Na temelju ¢lanka 40. Statuta javne ustanove ,Gradski stanovi‘ (,Sluzbeni vjesnik
grada Varazdina“ 12/22), Upravno vije¢e Javne ustanove ,Gradski stanovi‘ na svojoj
24. sjednici odrzanoj 28. ozujka 2023. donosi slijededi:

Poslovnik o radu Upravnog vije¢a
Javne ustanove ,,Gradski stanovi“

Opée odredbe
Clanak 1.
Ovim Poslovnikom ureduje se na¢in rada i odlu¢ivanja te radna tijela Upravnog vijec¢a
Javne ustanove Gradski stanovi (dalje u tekstu: Upravno vijece).

Sjediste i mjesto odrzavanja sjednica Upravnog vije¢a

Clanak 2.
Sjedi$te Upravnog vijeca je u sjedis$tu Javne ustanove Gradski stanovi (dalje u tekstu:
Ustanova), na adresi Pavlinska ulica 6, Varazdin.
Upravno vije¢e odrZzava sjednice u sjedis§tu Gradskih stanova, a iznimno moze
zasjedati i u drugim mjestima Republike Hrvatske.
Predsjednik Upravnog vijeéa (dalje u tekstu: predsjednik) moze odluciti da se sjednica
Upravnog vije¢a odrzi uz pomoc¢ drugih dostupnih komunikacijskih sredstava i tehnika.
Odluku o odrZzavanju sjednica izvan sjedi$ta iz stavaka 2. i 3. ovog ¢lanka donosi
predsjednik po prethodnom dogovoru s ravnateliem Ustanove (dalje u tekstu:
ravnatel)).

Sastav Upravnog vijeéa

Clanak 3.
Upravno vijece &ini (predsjednik, zamjenik predsjednika i pet &lanova). Sest je
predstavnika osniva¢a Javne ustanove, koje imenuje gradonacelnik Grada Varazdina,
i jedan predstavnik Gradskih stanova.

Sazivanje i odrzavanje sjednica Upravnog vijeca
Clanak 4.

Upravno vije¢e obavlja poslove iz svoje nadleznosti sukladno Statutu, na sjednicama
Sjednice Upravnog vije¢a odrzavaju se prema potrebi, a najmanje 4 puta godi$nje.
Sjednice Upravnog vijec¢a priprema, saziva i vodi Predsjednik Upravnog vijeéa, a u
sluCaju njegove sprijeCenosti pripremu, sazivanje i vodenje obavlja zamjenik
Predsjednika Upravnog vijeca.
Predsjednik Upravnog vije¢a je duzan sazvati sjednicu ako to od njega zatraze
najmanje dva ¢lana Upravnog vije¢a, (gradonacelnik) ili ravnatelj Ustanove i to
najkasnije u roku od 8 dana od dana zahtjeva.
Ako Predsjednik Upravnog vije¢a ne sazove sjednicu u roku iz stavka 4. ovog ¢lanka,
sjednicu Upravnog vije¢a ¢e sazvati ravnatelj Ustanove.

Clanak 5.
Upravno vijeCe pravovaljano raspravlja i donosi odluke ako je na sjednici nazo¢na
natpolovi¢na vecina od ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeéa.
Upravno vije¢e donosi odluke veéinom glasova nazoc¢nih ¢lanova Upravnog vijeca.



Statut i godisnji financijski plan donose se ve¢inom glasova svih ¢lanova Upravnog
vijeca.

U radu Upravnog vije¢a bez prava odlu¢ivanja sudjeluje ravnatelj Ustanove.

Na sjednicama Upravnog vije¢a mogu biti nazo¢ne i druge osobe koje pozove
predsjednik Upravnog vije¢a, ravnatelj Ustanove ili su pozvane po zaklju¢ku Upravnog
vijeca.

Clanak 6.
Rad Upravnog vije¢a je javan.

Priprema i sastavljanje dnevnog reda
Clanak 7.
Sjednice Upravnog vijec¢a priprema Predsjednik Upravnog vijeca.
U pripremi sjednice Predsjedniku Upravnog vijeéa pomaze ravnatelj Ustanove ili
zaposlenik Ustanove kojeg ravnatelj Ustanove odredi.

Clanak 8.
Predsjednik Upravnog vijeéa sastavlja prijedlog dnevnog reda sjednice Upravnog
vijeéa.
U utvrdivanju prijedloga dnevnog reda sjednice sudjeluje i ravnatelj Ustanove.
Predsjednik Upravnog vije¢a je duzan uvrstiti u dnevni red sjednice i pitanja koja
predlozi za dnevni red sjednice Upravnog vije¢a, izvr$no tijelo osniva¢a Ustanove -
Gradonacelnik.

Clanak 9.
Predsjednik Upravnog vijeca prilikom sastavljanja prijedloga dnevnog reda brine:
- da se u dnevni red unesu ona pitanja iz djelokruga rada Upravnog vije¢a
- da dnevni red obuhvati i ona pitanja koja su u vrijeme pripremanja sjednice najvaznija
I najaktualnija s obzirom na poslovanje Gradskih stanova
Da dnevni red sjednice bude sastavljen tako da se sve to¢ke dnevnog reda mogu u
tijeku sjednice cjelovito i djelotvorno raspraviti, te da se o istim mozZe i meritorno
odlugivati.

Clanak 10.
Svaki ¢lan Upravnog vije¢a i ravnatelj Ustanove, te predstavnicko ili izvr$no tijelo
osnivaca Ustanove - Gradonadelnik, imaju pravo predloZiti da se odredeno pitanje
stavi na dnevni red sjednice Upravnog vije¢a. Pitanje koje se predlaZe za dnevni red
sjednice Upravnog vije¢a mora biti u pisanoj formi i obrazloZeno.

Pozivanje na sjednicu
Clanak 11.

Clanove Upravnog vijeéa u pravilu se poziva na sjednicu pisanim pozivom u kojem se
naznacuje mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice te dnevni red.

Poziv za sjednicu Upravnog vije¢a mora se ¢lanovima Upravnog vijeéa dostauviti
najkasnije 3 dana prije dana odredenog za odrzavanje sjednice u prostorijama
Ustanove ili na nekoj drugoj lokaciji, a najkasnije 1 dan prije dana odredenog za
odrZavanje sjednice elektroni¢kim putem.



Iznimno od odredbe iz stavka 2. ovog ¢lanka, u Zurnim sluc¢ajevima, poziv za sjednicu
Upravnog vijeCa moZe se dostaviti ¢lanovima Upravnog vijeéa najkasnije na dan
odreden za odrZavanje sjednice elektroni¢kim putem.

Clanak 12.
Uz poziv na sjednicu Upravnog vije¢a njegovim se ¢lanovima u pravilu dostavljaju i
odgovarajuci pisani materijali ili izvodi iz materijala koji se odnose na pojedine tocke
prijedloga dnevnog reda, kao i zapisnik sa prethodne sjednice.
Iznimno od odredbe iz stavka 1. ovog ¢lanka, ako za to postoje opravdani razlozi,
¢lanovima Upravnog vije¢a se materijal za pojedinu to¢ku dnevnog reda moze dostaviti
i nakon roka iz ¢lanka 11. stavak 2. ovog Poslovnika ili na samom pocetku sjednice.
Ako se uz poziv na sjednicu za pojedine tocke dnevnog reda dostavljaju samo izvodi
iz materijala, u pozivu se mora navesti gdje se i u koje vrijeme moze dobiti uvid u
cieloviti materijal koji se odnosi na te to¢ke dnevnog reda.

Clanak 13.
Sjednicama Upravnog vije¢a nazocan je ravnatelj Ustanove.
U slucaju potrebe Predsjednik Upravnog vije¢a moze pozvati na sjednicu i pojedine
druge zaposlenike Ustanove u svojstvu izvjestitelja, ili pojedine stru¢njake izvan
Ustanove radi struénog obrazlaganja i objasnjavanja pojedinih pitanja koja su na
dnevnom redu sjednice.

Clanak 14.
Vrijleme i mjesto odrZavanja sjednice Upravnog vijeca s prijedlogom dnevnog reda
sjednice objavljuje se na oglasnoj plo¢i Ustanove i na web stranici Ustanove.

Clanak 15.
Ukoliko je sprijeCen nazoditi zakazanoj sjednici Upravnog vijeca, ¢lan Upravnog vijeéa
duzan je svoj izostanak opravdati.
U slu€aju iz stavka 1. ovog €lanka sprije¢eni ¢lan Upravnog vije¢a moze sudjelovati u
donosSenju odluka tako da svoj glas dade pisanim putem (pismom, faksom ili
elektronskom postom).
Pisano ocitovanje o davanju glasa odsutnog ¢lana Upravnog vijeé¢a prilaze se uz
Zapisnik sa sjednice Upravnog vijeca.

Radnje na pocetku odrzavanja sjednice
Clanak 16.
Sjednicom Upravnog vije¢a predsjedava Predsjednik Upravnog vijeca, a u njegovoj
odsutnosti ¢lan Upravnog vije¢a kojeg predlozi Predsjednik Upravnog vijec¢a.
Ukoliko Predsjednik Upravnog vijeéa u slu¢ajevima odsutnosti propusti odrediti osobu
koja ¢e predsjedavati sjednicom Upravnog vije¢a, o tome ¢e na odnosnoj sjednici
odluditi nazo¢ni €lanovi Upravnog vijeéa.

Clanak 17.
Sjednicu Upravnog vije¢a otvara Predsjednik Upravnog vije¢a nakon §to utvrdi da je
sjednici nazo¢na veéina ¢lanova Upravnog vijeca.



Predsjednik Upravnog vije¢a priopéuje imena odsutnih ¢lanova Upravnog vijeéa i
razloge njihove odsutnosti.

Upravno vije¢e moze raspravljati i odlucivati o pojedinim to¢kama dnevnog reda samo
ako je sjednici nazo€na vecina ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 18.
Prije nego se utvrdi dnevni red sjednice Upravnog vijeta obavlja se potvrda
(verifikacija) zapisnika prethodne sjednice.
Svaki €lan Upravnog vije¢a ima pravo staviti primjedbu na zapisnik. O utemeljenosti
tih primjedbi i potvrdi zapisnika odlu¢uje Upravno vijeée bez rasprave, javnim
glasovanjem.

Rasprava na sjednici o pojedinim to¢kama dnevnog reda
Clanak 19.
Nakon utvrdivanja dnevnog reda sjednice Upravnog vije¢a, Predsjednik Upravnog
vije€a priopéuje da se prelazi na raspravljanje o pojedinim tockama dnevnog reda.

Clanak 20.
Svaki €lan Upravnog vijeca ima pravo, nakon $to od predsjednika zatraZi i dobije rijeg,
govoriti o svakom pitanju koje je na dnevnom redu sjednice, a moze o istom pitanju
govoriti i viSe puta.

Clanak 21.
Clan Upravnog vijeéa koji dobije rije€¢ mora se pridrzavati predmeta rasprave.
Ako se ni nakon opomene od strane Predsjednika Upravnog vije¢a, ¢lan Upravnog
vije¢a ne bude drZzao sadrzaja predmeta dnevnog reda, Predsjednik Upravnog vijeéa
mu moze oduzeti rije€.

Clanak 22.
Clan Upravnog vijeéa ima pravo predloziti odredenu izmjenu ili dopunu (amandman)
akta Cije donoSenje je na dnevnom redu pojedine sjednice Upravnog vijec¢a.
Ako se predloZzenom izmjenom ili dopunom u bitnoj mjeri mijenja osnovni prijedlog ili
ako se radi o sloZenijem pitanju, izmjene odnosno dopune moraju se podnijeti u
pisanom obliku.

Clanak 23.
Stavove o pojedinom pitanju ¢lanovi Upravnog vije¢a uskladuju na sjednici u tijeku
rasprave.
Upravno vijece, moze, na prijedlog Predsjednika Upravnog vijeé¢a ili pojedinog &lana
Upravnog vije¢a, odluditi da se rasprava o pitanju u pogledu kojeg nisu uskladeni
stavovi, prekine i odgodi do iduc¢e sjednice Upravnog vijeéa, a tim da se predmet
ponovno proudi, odnosno materijal nadopuni ili pribave novi podaci.
Ako se nakon rasprave o pitanju glede kojeg nisu uskladeni stavovi ili ne postigne
potrebna suglasnost za donoSenje odluke, ne obavi glasovanje, predmet se skida s
dnevnog reda sjednice Upravnog vije¢a i moZe se ponovno predloziti za raspravu i
odlucivanje na sljedecoj sjednici.



Odlugivanje na sjednici
Clanak 24.

Nakon zaklju€ivanja rasprave o pojedinoj to¢ki dnevnog reda sjednice Upravnog vijeca
pristupa se donoSenju odluke ili drugog akta. (u daljnjem tekstu: odluka)
Prijedlog odluke o pojedinoj tocki dnevnog reda sjednice stavlja na glasovanje
Predsjednik Upravnog vijeca.
Prije glasovanja Predsjednik Upravnog vije¢a je duzan protumaditi o kojem se
prijedlogu glasa. Glasovanje se obavlja najprije za predloZzene amandmane, a onda za
odluku u cjelini.

Clanak 25.
Na sjednici Upravnog vije¢a glasovanije je u pravilu javno, dizanjem ruku.
Glasovanje moZze biti i tajno, o ¢emu se izjasnjavaju ¢lanovi Upravnog vijecéa.
Tajno se glasuje glasackim listi¢éima koji moraju biti jednake veligine, iste boje i oblika.
Clanovi Upravnog vijeéa glasuju na nacin da se izjaSnjavaju ,za" ili ,protiv* prijedloga
ili se mogu suzdrzati od glasovanja.

Clanak 26.
Elektronicke sjednice Upravnog vije¢a mogu se odrzavati kori§tenjem specijaliziranih
aplikacija za videokonferencije putem interneta, putem elektronicke poste ili na drugi
prikladan nadin koji omoguéava evidentiranje, sudjelovanje i glasovanje putem
interneta.
Prisustvovanjem elektronickoj sjednici Upravnog vijeéa smatra se uspje$na uspostava
te provjera audio i video veze s Predsjednikom Upravnog vije¢a putem odabrane
aplikacije ili slanje elektroniCke poruke u zadanom vremenu. Svaki izostanak audio i
video veze pojedinog ¢lana Upravnog vijec¢a te neodazivanje na provjeru istih smatra
se napustanjem sjednice.
Glasuje se izjaSnjavanjem u poruci elektroni¢ke poste ili na obrascu za glasovanije koji
se dostavlja sluZzbeniku nadleznog upravnog odjela koji sastavlja zapisnik sa sjednice
Upravnog vije¢a. Glasovanje se mozZe provesti i putem programskog riesenja
(aplikacije).
Glasovanje na elektroni¢kim sjednicama organizirat ée se na nacin koji ¢ce svakom
pojedinom &lanu Upravnog vije¢a omoguditi jasno identificiranje i izjaSnjavanje o
svakoj toCki dnevnog reda, svakoj odluci, zakljuéku ili drugom pitanju. Glasovat ¢e se
na nacin da se u poruci elektroni¢ke poste ili na drugi odgovaraju¢i nacin putem
aplikacije za videokonferenciju ili elektroni¢ko glasovanje navede broj i naziv tocke
dnevnog reda, ili se jasno naznadi pitanje o kojem se trazi izja§njavanje uz navodenje
»za« ili »protiv ili »suzdrZzan«, bez potrebe dodatnog obrazlaganja glasovanja.
Clanovi Upravnog vije¢a koji se ne ocituju do odredenog roka, smatraju se suzdrzanim.
Na elektroni¢koj sjednici Vije¢a moze se odludivati o svim pitanjima iz nadleZnosti
Upravnog vije¢a propisanim zakonom i Statutom ustanove.
Na elektronickoj sjednici nije mogucée tajno glasovanje, osim u slu¢ajevima odredenim
zakonom.
O elektronickoj sjednici sastavlja se Skraéeni zapisnik ¢iji su sastavni dio ispisi poruka
elektronicke poste odnosno elektroniCkog glasovanja ¢lanova Vijeca te elektronicki
zapis odrzavanja sjednice na odgovaraju¢im medijima za pohranu podataka na kojima
su podaci pohranjeni na naéin da je onemoguéeno naknadno mijenjanje istih. Tijek
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elektroniéke sjednice putem videokonferencije se snima, a snimak odnosno
elektronicki zapis odrZzavanja sjednice pohranjuje se na sluzbenom posluzitelju Grada
Varazdina.

Skraceni zapisnik s elektroni¢ke sjednice verificira se na prvoj sliedecoj redovnoj
sjednici Upravnog vijeéa.

Clanak 27.
Odluke Upravnog vije¢a su pravovaljane ako su donesene vec¢inom glasova ukupnog
broja ¢lanova Upravnog vijeca.
Odluke Upravnog vije¢a potpisuje Predsjednik Upravnog vijeca.

Clanak 28.
Na temelju rezultata glasovanja, Predsjednik Upravnog vije¢a objavljuje da je prijedlog
o kojem se glasovalo prihvacen ili odbijen.
Ako je prijedlog prihvaéen, Predsjednik Upravnog vije¢a objavljuje i sadrzaj odluke.

Clanak 29.
Odluke Upravnog vije¢a moraju biti sastavljene tako da budu pravno utemeljene, jasne
i nedvosmislene. Odlukom se mogu utvrditi rokovi i izvrsitelji.
Ako se radi o vaznijim i sloZenijim odlukama Upravno vijeée moZe povijeriti posebnom
povjerenstvu da pripremi odluku, u skladu sa stavovima koji su tijekom rasprave
izneseni.
Odluka iz stavka 2. ovoga €lanka podlijeze potvrdivanju (verifikaciji) na prvoj sliedecoj
sjednici.

OdrZzavanje reda na sjednici

Clanak 30.
Red na sjednici Upravnog vije¢a osigurava Predsjednik Upravnog vijec¢a.
Za vrieme sjednice svi nazo¢ni duzni su izvrSavati naloge i upute Predsjednika
Upravnog vije¢a u pogledu reda na sjednici.
Predsjednik Upravnog vijeéa mozZe ograniéiti vrijeme rasprave ¢lanova Upravnog
vijeca.
Clana Upravnog vijeé¢a i drugu nazo&nu osobu koja, svojim ponasanjem, remeti i/ili
onemogucava rad Upravnog vije¢a mozZe se udaljiti sa sjednice odlukom Upravnog
vijeca.
Prijedlog za udaljenje sa sjednice donosi Predsjednik Upravnog vijeca.
Stege u radu Upravnog vijeéa duzni su se pridrZzavati i sve osobe nazoéne sjednici
Upravnog vijeca, a nisu njegovi ¢lanovi.

Clanak 31.
Ukoliko se sjednica odrzava telefonski ili kori$tenjem elektroni¢ke opreme, glasovanje
se obavlja na nadin da svaki ¢lan Upravnog vije¢a dostavi svoj glas u pisanom obliku,
faksom, ili elektronskom postom.

Zapisnik sjednice
Clanak 32.
O radu na sjednici Upravnog vije¢a vodi se zapisnik.



Zapisnik vodi zapisni¢ar. DuZnost zapisni¢ara obavlja djelatnik Gradskih stanova ili
druga osoba koju odredi Predsjednik Upravnog vije¢a u dogovoru s ravnateljem
Ustanove.

Predsjednik mozZe u opravdanim slu¢ajevima odluéiti da se sjednica Upravnog vijeca
tonski snima.

Tonska snimka prenijet ¢e se i u pisani oblik u roku od osam dana od dana odrzavanja
sjednice.

U slu¢aju iz stavka 3. ovog €lanka, ¢lan Upravnog vije¢a i druga osoba nazoéna
sjednici moZe zatraZiti prijepis tonske snimke u roku od osam dana od dana odrzavanja
sjednice.

Clanak 33.
Zapisnik sjednice Upravnog vijeCa mora sadrzavati osnovne podatke o radu na
sjednici, a osobito:
- redni broj sjednice
- naznaku da sjednicu odrzava Upravno vijece
- dan i mjesto odrzavanja sjednice
- vrijeme podetka sjednice
- ime Predsjednika Upravnog vije¢a, odnosno osobe koja predsjedava sjednici
- imena nazo¢nih i nenazoénih ¢lanova Upravnog vije¢éa s naznakom onih koji su
opravdali izostanak
- imena drugih osoba prisutnih na sjednici
- konstataciju Predsjednika Upravnog vije¢a da je sjednici nazo¢na vecina ¢lanova
Upravnog vijeca, te da se mogu donositi pravovaljane odluke
- konstataciju o usvajanju zapisnika prethodne sjednice i eventualne primjedbe na taj
zapisnik,
- predloZeni i usvojeni dnevni red sjednice
- imena izvjestitella o pojedinim to€kama dnevnog reda i kratak sadrzaj izvje$ca
odnosno pitanja o kojima se raspravljalo
- imena ¢lanova Upravnog vijeéa koji su sudjelovali u raspravljanju o pojedinim
to¢kama dnevnog reda i njihova izlaganja, a osobito njihove prijedloge
- odluke odnosno zaklju¢ke donesene o pojedinim tockama dnevnog reda, uz naznaku
rezultata glasovanja
- okolnosti za koje Upravno vije¢e posebno odluéi da se unesu u zapisnik
- naznaku vremena kad je sjednica zakljuéena odnosno prekinuta
U zapisnik Upravnog vije¢a unosi se i izdvojeno misljenje ¢lana Upravnog vije¢a ako
on to zahtijeva.
U slucaju prekida sjednice Upravnog vije¢a u zapisniku treba navesti i kada je sjednica
nastavijena.
Zapisnik sjednice Upravnog vije¢a potpisuje Predsjednik Upravnog vije¢a, odnosno
osoba koja predsjedava sjednici i zapisnicar.

Clanak 34.
Zapisnik sjednice Upravnog vije¢a mora biti sastavljen u roku od osam dana od dana
zaklju€ivanja sjednice.



Zapisniku sjednice prilazu se prijedlozi, izvje$¢éa, obrazloZenja te ostale isprave
(materijali) koji se odnose na pitanja o kojima se raspravljalo i odluéivalo na sjednici, a
u slu€ajevima iz ¢lanka 32. stavak 3. uz zapisnik se prilaze i tonski snimak.

Zapisnik sjednice zajedno s odgovaraju¢im materijalima, pohranjuje se i ¢uva
sukladno propisima i aktima Ustanove.

Clanak 35.
Sazivanje sjednica po hitnom postupku Predsjednik Upravnog vijeéa mozZe sazvati
sjednicu Upravnog vijeéa po hithom postupku radi potrebe rasprave i odlu¢ivanja o
hitnim pitanjima od interesa za Ustanovu koja ne trpe odgodu.
Sjednica po hithom postupku saziva se na posebno obrazloZeni prijedlog najmanje 1/3
Clanova Upravnog vije¢a, potvrden njihovim potpisom, kao i na prijedlog
gradonacelnika i radnog tijela Upravnog vijeéa.
Na sjednici koja je sazvana po hitnom postupku najprije se raspravlja i odlu¢uje o
opravdanosti hitnog postupka, nakon &ega se odlu€uje o daljnjem odrzavanju sjednice,
posebnim zakljuckom, koji se donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Upravnog
vijeca.
Ako se prihvati prijedlog za sazivanje hitne sjednice, tada se nastavak sjednice
odrzava po odredbama Poslovnika za redovne sjednice.
Ako Upravno vijece donese zakljuak kojim se ne prihvacaju razlozi za sazivanje
sjednice po hitnom postupku, predsjednik Upravnog vije¢a zaklju€uje sjednicu.
Materijali za sjednicu koja je sazvana po hithom postupku mogu se é&lanovima
Upravnog vije¢a urugiti na samoj sjednici.
Kada se materijali dostavljaju na samoj sjednici, ¢lanovima Upravnog vije¢a se, na
zahtjev pojedinog ¢lana Upravnog vije¢a, odobrava stanka radi upoznavanja s
materijalom.
Na akte koji se donose na sjednici koja je sazvana po hithom postupku mogu se
podnositi amandmani do zaklju€enja rasprave, u pisanom obliku.

Clanak 36.
O radu na sjednici Upravnog vije¢a vodi se skraceni zapisnik, koji se dostavlja
¢lanovima Upravnog vije¢a sa materijalima za sjednicu.
Skraceni zapisnik obvezno sadrzi: - vrijeme, mjesto odrzavanja sjednice, dnevni red,
imena nazoénih €lanova upravnog vijeéa, imena odsutnih ¢lanova upravnog vijeca,
imena ostalih sudionika na sjednici, - imena govornika po pojedinim to¢kama dnevnog
reda, - donijete akte po pojedinim toékama dnevnog reda, - rezultate glasovanja po
pojedinim to¢kama dnevnog reda.
Uz skraceni zapisnik ne moraju se prilozZiti svi doneseni akti, osobito obimnijeg
sadrZaja. U tom slucaju u skraéenom zapisniku moraju biti jasno navedene promjene
akta u odnosu na prijedlog akta, ako ih je bilo.
Sjednice Upravnog vije€a tonski se snimaju. Medij sa tonskom snimkom sjednica
Upravnog vije¢a pohranit ¢e se na nadin koji je propisan za pohranjivanje druge
sluzbene dokumentacije. Prihvaceni skraéeni zapisnik potpisuju predsjednik Vijeéa i
zapisnicar.
Predsjednik Upravnog vijec¢a duzan je omoguditi ¢lanu Upravnog vijeé¢a, na njegov
zahtjev, presluSavanje tonske snimke sjednice i dostavu pisanog ispisa rasprave o
pojedinoj tocki dnevnog reda.



Clanak 37.

Prije nego se prijede na utvrdivanje dnevnog reda, Upravno vijece raspravlja i odluéuje
o skraéenom zapisniku s prethodne sjednice.

Clan Upravnog vijeéa ima pravo podnijeti primjedbe na skraceni zapisnik. O
osnovanosti primjedbe na skraceni zapisnik glasuje se bez rasprave, veéinom
nazoCnih €lanova Upravnog vije¢a, nakon ¢ega se glasuje o skra¢enom zapisniku u
cijelosti sa prihvaéenim primjedbama. Prihvacene primjedbe unose se u skradeni
zapisnik s prethodne sjednice. Skraceni zapisnik na koji nema primjedbi, odnosno
skraceni zapisnik u koji su unijete prihvaéene primjedbe usvaja se vec¢inom glasova
nazoc¢nih ¢lanova Upravnog vijeéa.

Povjerenstva i druga radna tijela Upravnog vije¢a
Clanak 38.

Upravno vije¢e mozZe imenovati povjerenstva i odbore radi rie$avanja odredenih pitanja
iz svoje nadleznosti.
Povjerenstva i druga radna tijela Upravnog vije¢a imaju predsjednika i odredeni broj
¢lanova.
Predsjednik osnovanog povjerenstva ili drugog radnog tijela, u pravilu, mora biti iz reda
¢lanova Upravnog vijec¢a.
Broj Clanova povjerenstva i odbora, djelokrug i nacin njihova rada, Upravno vijece
odreduje Odlukom o njihovom osnivanju.

Clanak 39.
Povjerenstva ili druga radna tijela Upravnog vije¢a rade u sjednicama.
Sjednice povjerenstva ili drugih radnih tijela saziva predsjednik povjerenstva ili drugog
radnog tijela prema potrebi i rukovodi njihovim radom.
Predsjednik povjerenstva ili drugog radnog tijela duZan je sazvati sjednicu
povjerenstva ili drugog radnog tijela kad to zahtijeva predsjednik ili kad to zahtijeva
ravnatel].
O radu povjerenstva ili drugog radnog tijela vodi se zapisnik.
Akte povjerenstva ili drugog radnog tijela potpisuje predsjednik toga tijela.

Clanak 40.
Na nadin rada i odlucivanja povjerenstva ili drugih radnih tijela Upravnog vije¢a
odgovarajuce se primjenjuju odredbe ovoga Poslovnika.

Naknada za rad ¢lanova Upravnog vije¢a
Clanak 41.
Predsjednik Upravnog vije¢a i €lanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu za svoj
rad u Upravnom vijecu.
Visina naknade za rad Predsjednika Upravnog vije¢a i ¢lanova Upravnog vijeéa
utvrduje se sukladno Odluci izvr§nog tijela grada Varazdina.

Clanak 42.
Predsjednik Upravnog vije¢a i ¢lanovi Upravnog vijeéa imaju pravo na naknadu
prijevoznih tro8kova od mjesta stanovanja do mjesta na kojem se odrzava sjednica,



ako je mjesto stanovanja udaljeno od mjesta odrzavanja sjednice vise od 20
kilometara.

Naknada prijevoznih troSkova priznaje se u visini cijene putne karte sredstvima javnog
prijevoza od mjesta stanovanja do mjesta odrzavanja sjednice.

Ako ¢lan Upravnog vije€a, zbog prisustvovanja sjednicama Upravnog vije¢a i njegovih
tijela ostvaruje umanjenu zaradu, (dohodak) odnosno plaéu, ima pravo na naknadu u
visini umanjenog iznosa zarade (dohotka) odnosno place.

Nacin obraéuna umanjenog dijela zarade (dohotka) odnosno plaée obradunava se na
nacin i u postupku koji posebnom odlukom utvrduje Upravno vijece.

Prijelazne i zavréne odredbe
Clanak 39.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Upravnog vijeéa
Javne ustanove Gradski stanovi Broj:48-D0O/2007 od 24. travnja 2007. godine.

Clanak 40.
Ovaj Poslovnik usvaja Upravno vijec¢e javnim glasovanjem jednoglasno te stupa na
snagu danom donosenja.

KLASA:024-08/23-02/2
URBROJ:2186-98/10-23-2
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